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附件 1： 

2018—2020 年度职业院校德育课题研究指南 

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党

的十九大精神，贯彻全国教育大会精神，落实立德树人根本任务，

进一步加强和改进新时代职业院校德育工作，促进职业院校德育

理论和实践创新研究，提升德育工作水平和育人质量，特制定本

课题指南。 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落

实党的十九大精神和全国教育大会精神，坚持立德树人根本任

务，全面提高德育工作水平和育人质量。课题研究工作要从我国

职业教育的实际出发，坚持理论联系实际，以探索破解新时代职

业教育德育工作热点、重点和难点方法为研究重点。通过课题研

究，带动开展德育工作科研活动，为推动现代职业教育体系建设

做出贡献。 

二、选题原则 

1.课题要有理论学术价值和实践应用价值 

选题聚焦党和国家对新时代德育工作的新要求，针对职业院

校德育工作中的理论和实践问题，紧密结合地方职业教育德育工

作实际需求，重视学术研究，具有针对性和可操作性，具有推广

意义。 

2.选题必须具有明确具体的研究目标和科学根据 

所有选题都应具有明确的研究目标、研究内容和研究重点。

选题文字表述要科学、严谨、规范，一般不加副标题。 



3.选题以本指南选题内容范围为依据 

课题申报者以本指南为依据确定研究内容，课题名称可结合

本单位德育工作的实际需要进一步细化，即在研究内容范围的总

体框架指导下，紧密结合德育工作中的重点、难点和热点问题，

确定专项研究的课题名称、内容、研究方法等，并组织力量实施。 

三、选题内容范围（只是列出选题范围） 

1.深入推动习近平新时代中国特色社会主义思想进职业院

校教材、进课堂、进学生头脑的研究 

2.健全学校立德树人落实机制，把立德树人融入思想道德教

育、文化知识教育、社会实践教育各环节的研究 

3.“产教融合、校企合作”办学模式下职业院校德育工作体制

机制的研究 

4.新时代创新职业院校德育工作模式的研究 

5.新时代做好职业院校党建工作、党建带团建工作的研究 

6.新时代职业院校传承发展中华优秀传统文化的研究 

7.新时代职业院校弘扬培育劳模精神和工匠精神的研究 

8.新时代职业院校加强学生劳动教育的研究 

9.新时代加强职业院校教师师德、师风建设的研究 

10.新时代加强职业院校班主任（辅导员）工作的研究 

11.新时代进一步发挥德育课（思政课）教学德育主渠道作

用的研究 

12.新时代中职德育课（思政课）培育和提升学生核心素养

的研究 

13.新时代职业院校创新网络育人模式的研究 



14.创新践行《中等职业学校学生公约》路径方法的研究 

15.新时代全面加强德育工作队伍建设的研究 

16.新时代职业院校德育工作质量监测与评价的研究 

17.新时代职业院校预防和应对校园暴力及校园欺凌行为的

研究 

18.新时代加强职业院校共青团工作和学生社团工作的研究 

19.新时代提高职业院校学生美育素养的研究 

20.新时代提高职业院校学生心理素质的研究 
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2018—2020 年度职业院校德育课题研究 
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课题名称：                             

课题申报单位：                         

课题负责人姓名：                                                     

申报时间：                                             

课题完成时间：                                           

联系地址：                         邮编：          

联系电话：                    电子信箱：             

 

 

 

 

 中国职业技术教育学会德育工作委员会秘书处编制 



申报人的承诺： 

    本人承诺对《申报表》所填各项内容的真实性和有效性负责，保

证没有知识产权争议。相关内容已征得课题组成员、合作单位的同意。

若填报失实或违反有关规定，填表单位和课题负责人承担全部责任。

如获准立项，本人承诺以本《申报表》为有约束力的协议，遵循学术

规范，恪守科研诚信，扎实开展研究工作，取得预期研究成果。中国

职业技术教育学会德育工作委员会有权使用本《申报表》所有数据和

资料。 

                     课题申报负责人（签章）： 

                                            年   月   日 

 

 

填表须知 

一、每个课题（项目）申报负责人最多 2 人。课题申报人必须是

该课题的实际主持人，并在该课题研究中承担实质性任务。以个人名

义申报者，课题申报负责人必须具有中级及以上职称。如果是中级职

称，须由两名具有副高级及以上专业技术职务的同行专家推荐。以单

位名义申报者，课题申报负责人必须具有副高级及以上职称。 

二、主要合作者是指课题负责人之外的课题研究方案的设计人

员、研究人员与子课题负责人等。 

三、申报表须经课题负责人所在单位加盖公章确认。 

四、申报表要认真如实填写。 

 



 

课题名称  

课题负责人 1 信息 

姓名  性别  出生年月  

职称  工作单位  

E-mail  职务  

通信地址  

邮编  手机  固定电话  

课题负责人 2 信息 

姓名  性别  出生年月  

职称  工作单位  

E-mail  职务  

通信地址  

邮编  手机  固定电话  

课题组主要成员情况 

姓名 职称/职务 年龄 专业 工作单位 分工情况 

      

      

      

      

      

      



      

      

      

立项依据（写不下可另加页） 

（本课题研究背景、核心概念的界定、本课题研究的理论价值和实践意义、国内

外研究现状分析、本课题负责人及课题组主要成员前期相关研究成果） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



研究方案（写不下可加页） 

（本课题的研究目标、总体思路、研究内容、研究方法、研究过程与步骤、预计

完成的成果及完成时间、完成本课题的保障条件如配套经费和所在单位条件等） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



本课题拟解决的关键问题和特色创新之处 

（本课题拟解决的关键问题、主要特色及创新之处） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

推荐人意见（申报人如是中级职称，须由两名具有副高级及以上专业技术职

务的同行专家从“专业水平”“科研能力”“组织能力”等方面填写推荐意见） 

推荐人姓名  职称/职务  

工作单位  研究专长  

推荐意见： 

 

 

推荐人签名： 

年  月  日  



推荐人姓名  职称/职务  

工作单位  研究专长  

推荐人意见： 

 

 

 

推荐人签名： 

年  月  日  

课题负责人所在单位审核意见 

 

 

                                        

单位（盖章）     负责人（签章） 

         

                              年  月  日 

德育工作委员会评审意见 

 

 

 

                    负责人签字 

                               年  月  日 

注：请至中国职业技术教育学会德育工作委员会网站下载电子版，各栏目大小可

根据需要调整。 

 

 


